Motion DGH Section Générale

Le Conseil d’Administration du lycée S. Monfort réle 26 /01/09 s’éléve contre la faiblesse
des moyens qui lui sont attribués. En Section Gaegle retrait de plus de 40 Heures Postes
est d’autant plus inacceptable qu’il s’accompagiumeal augmentation de la proportides
heures supplémentaires alors que dans le méme tempsrtains nombre d’enseignasts
voient dans l'obligation de compléter leur send@ams un autre établissement. Dés lors se
profile une dégradation des conditions d’appreatisspour les éléves et une charge de travail
accrue pour les enseignants. Ceux-ci sont d’'oredégt déterminés a refuser les heures
supplémentaires, au-dela de celle réglementaireingmisable. C’est pourquoi le Conseil
d’Administration du lycée S. Monfort demande unegraentation de sa dotation afin de
permettre la réussite de tous ses éleves. Seulpaliigue ambitieuse en terme de moyens et
en rupture avec celle suivie jusqu’a maintenantdooa la jeunesse vers une formation de
gualité et l'acquisition de savoirs exigeants, d¢toks primordiales pour son avenir ainsi que
celui du pays tout entier.

Motion pour le rétablissement de I'option latin

Les représentants des personnels, des éleves paggs d'éleves du lycée Silvia Monfort
souhaitent voir rétablie a la rentrée 2009 I'optatin, supprimée a la rentrée 2008. En effet
cette option, proposée dans la quasi-totalité yig&ek de France, est enseignée dans tous les
colleges du secteur du recrutement avec des déffeminséquents. Son apport a la culture
générale des éleves est reconnu de longue dabe e€bdt en heures d'enseignement est plus
gue modeste. La rétablir au lycée Silvia Monfotéve donc de I'égalité de tous devant le
service public et contribuerait a une image positlu lycée.



